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2019

Rémunération  
des avoirs des 
assurés  

2.5 %  (1.0%)
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AU 31 DÉCEMBRE 2019

CHIFFRES CLÉS
Nombre  
de personnes  
assurées

7’054 (+117)
Hommes : 2’179 (+20)
Femmes :   4’875 (+97)

Performance nette 
des placements

+ 11.64 % 
(indice de référence  
+ 11.48 %)

Taux  
technique  

2.0%   
(2.25%)
Table de  
mortalité  
VZ 2010  
(P2012)

Taux de conversion 
à 65/64 ans : 

H 	:  	5.634 % 	(5.706%)

F 	:  	5.697 % 	(5.786%)

Nombre  
de bénéficiaires  
de rentes

3’037 (+99)

Retraités : 	 2’277 	(+78)

Conjoints : 	 388 	(+10)

Invalides :	 190 	(+15)

Enfants :	 182  	 (- 4)

Employeurs affiliés  

81  (-1)

Engagements totaux  
de la Caisse

CHF 1’919 mio  
(CHF 1’832)

Avoirs des assurés
CHF 872.8 mio  
(CHF 844.4)

b

Degré de couverture (a / b)

72.7 % (68.3%) 

Réserve de  
fluctuation valeurs  

CHF 161 mios 
 (85 mios)

Fortune nette de la Caisse 

CHF 1’395.5 mio 
 (CHF 1’252.2) 

a

Frais administratifs
+ CHF 156.–  
par personne assurée  
ou bénéficiaire de rente

Charge totale  
pour la gestion  
de la fortune

0.39 % (-0.03%)

Engagements  
des pensionnés

CHF 931.1 mio  
(895.7 mio)

Provisions techniques
CHF 115.3 mio  
(CHF 97.7 mio)  

Les données indiquées entre parenthèses se rapportent aux chiffres 2018.



CONSEIL D'ADMINISTRATION	 Fonction	 Représentation

Pascal Charmillot	 Courtételle	 président	 1 / 2

Stéphane Piquerez	 Porrentruy	 membre	 2
Jocelyn Saucy	 Delémont	 "	 2
Maxime Zuber	 Moutier	 "	 2

Claude-Alain Chapatte	 Vicques	 membre	 3
Christophe Maillard	 Courtemaîche	 "	 3
Alphonse Poupon	 Delémont	 "	 3
Claude Rebetez	 Porrentruy	 "	 3

1 : 	 Le président est nommé alternativement parmi les administrateurs représentant  
les employeurs et parmi ceux représentant les assurés

2 : 	 Désignés par le Gouvernement et représentant l'Etat et les employeurs affiliés
3 : 	 Elus par l'Assemblée des délégués et représentant les assurés

Expert agréé (art. 30 LCPJU)	
M. Gilles Guenat, AON Suisse SA, Neuchâtel 
M. J.-M. Wanner, expert exécutant, AON Suisse SA

Organe de révision (art. 29 LCPJU)	
PricewaterhouseCoopers, Lausanne

Conseiller institutionnel	
M. Pascal Frei, PPCmetrics SA, Zurich et Nyon

Dépositaire global 	
Credit Suisse, Zurich

Autorité de surveillance 	
Autorité de surveillance LPP et des fondations  
de Suisse occidentale, Lausanne
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Secrétariat de direction

Barbara Carrer Seuret

Support juridique

Charlotte Juillet (jusqu'au 30.06.2019) 

Vanesa Hamzaj (dès le 01.12.2019)

SECTEUR PRÉVOYANCE
Responsable 

Hugues Chappuis

Domaine Assurés
Marie Choulat 
Mariline Folly

Stéphanie Mascaro
Colin Goffinet (apprenti)

Domaine Pensionnés
Mélanie Vallat

SECTEUR FINANCIER ET IMMOBILIER
Responsable

Gérald Steullet (jusqu'au 31.05.2019)

Emmanuel Koller (dès le 01.06.2019)

Domaine Immobilier
Gérard Vergon 

Christine Girardin

Domaine Comptabilité
Pascale Erard

Domaine Financier
Lucas Koller (agent admin. HEG)

SECTEUR INVALIDITÉ
Responsable

Vanesa Hamzaj

Domaine invalides
Nathalie Vanhouteghem

DIRECTION GÉNÉRALE
Emmanuel Koller



Répartition	de	la	fortune	par	catégories	de	placements	au	31.12.2019	

Répartition  
de la fortune  
par catégories  
de placements 

Immobilier étranger
3,3 %

Actions de sociétés étrangères
19,5 %

Créances contre débiteurs 
en francs suisses
20,1 %

Créances contre débiteurs 
en monnaies étrangères
14,4 %

Actions de sociétés suisses
12,4 %

Immobilier suisse
27,3 %

Placements 
alternatifs
3,0 %

2010  2011  2012  2013  2014  2015  2016  2017  2018  2019

12 %

10 %

8 %

6 %

4 %

2 %

0 %

-2 %

-4 %

7,3 %

0,8 %

-3,9 %

7,2 % 6,9 %

-0,1 %

4,7 %

9,5 %

11,7 %

-3,2 %

7,2 %

3,0 %

-0,3 %

6,3 %

7,3 %

1,1 %

3,6 %

8,1 %

11,5 %

-3,2 %

CPJU                           moyenne suisse indice CS des caisses de pensions suisses

Performance globale de la fortune en comparaison avec la moyenne suisse
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Evolution du degré de couverture

2005    2010    2015    2020    2025    2030
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55 %

50 %

45 %

84,1 %

87,2 %
85,9 %

65,3 %

67,4 %

65,7 %

59,3 %

51,3 %

54,1 %

56,7 %
58,3 %

60,5 % 60,5 % 61,4 %
63,7 %64,3 %

61,6 %

65,5 %
67,7 %

65,9 %

palier 1

palier 2

67,5 %

71,0% 72,7 %

68,3 %

Degré de couverture (sans les réserves de fluctuation) 

Degré de couverture (avec les réserves de fluctuation)

Prévisions de l’expert

Objectifs imposés aux caisses de pensions de droit public:
2052  
80 %  

(palier 3)

2020  
60 %  

(palier 1)

2030 
75 %  

(palier 2)
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Rue Auguste-Cuenin 2

Case postale 1132

CH- 2900 Porrentruy

Téléphone 032 465 94 40

Fax 032 466 71 40

Courriel : admin@cpju.ch
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